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DOHODA O PRAKTICKEJ VYUCBE

uzatvorend podla ustanovenia § 51 zdkona ¢.40/1964 Zb., Obciansky zdkonnik v zneni
neskor$ich predpisov a podla zdkona NR SR ¢.576/2004 Z.z.. o zdravotnej starostlivosti ,
sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti aozmene a doplneni
niektorych zakonov.

Clanok I

Utastnici dohody

. Nazov: Hornooravska nemocnica s poliklinikou

Sidlo: Mieru 549/16, 028 01 Trstena
Zastupena: Mudr Marian Tholt , riaditel
ICO: 006348911
(dalej len ,,ZZ*)

a

2. Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave

Sidlo: Bratislava 37, Limbova 12, 833 03

1CO: 00165361

Zastpena : prof. MUDr. Peter Simk o, CSc., rektor
(d'alej len ,,SZU*)

Clanok II
Predmet a ti¢el dohody

Predmetom tejto dohody je stanovenie podmienok st¢innosti pri organizovani
arealizovani dohody vzmysle ustanoveni zakona ¢&. 576/2004 Z. z. o zdravotnej
starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene
adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon
o zdravotnej starostlivosti).

Utelom tejto dohody je stanovenie podmienok konkrétnej realizécie Klinickej praxe,
Suvislej klinickej praxe a Letnej prazdninovej praxe (d’alej prakticka vyucba) Studenta
bakalarskeho $tudia, dennej formy S§tadia, Fakulty o3etrovatel'stva a zdravotnickych
odbornych $tidii Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave.

. Predmetom dohody je praktickd vyucba S$tudenta S$tudijného programu Poérodna

asistencia.

Clanok INI
Vyuébové pracovisko

Viucbové pracovisko je pracovisko, na ktorom sa realizuje prakticka vyucba Studenta
podrl'a profilu §tudijného programu Pérodna asistencia.
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Vyucbovym pracoviskom je: Gynekologicko-pérodnicke oddelenie / klinika ZZ
(oddelenie je $pecifikované harmonogramom praktickej vyuc¢by)

Clanok IV
Prakticka vyucha

Predmetom je prakticks vyutba 3tudenta Fakulty oletrovatelstva a zdravotnickych
odbornych §tudii Slovenske;j zdravotnickej univerzity v Bratislave (dalej len FOazOS
SZU) v $tudijnom odbore Pérodns asistencia:

Meno a priezvisko: Lea Drdajova

Datum narodenia:

bytom: T -

Ditum

podpis

Zabezpelovanie praktickej vyueby sa realizuje zamestnancami ZZ, ktori sa pri jej
realizicii riadia naplfiou préce, ktord vychidza znéplne $tudijného programu Po6rodn4
asistencia.

Prakticka vyuéba $tudentoy Studijného odboru Pérodna4 asistencia sa vykonava v dennych
sluzbach (1 vyuéovacia hodina = 45min) podl'a harmonogramu praktickej vyucby, ktory
vypracuje fakulta.

| Clénok V
Zdravotna starostlivost’ a podmienky realizdcie praktickej vyu&by

Student FOazZO§ SZU v Bratislave  sa zicastiiuje na poskytovani zdravotnej
starostlivosti podl'a zdkona o zdravotne] starostlivosti v zneni neskorSich predpisov
Vv rozsahu nevyhnutnom pre praktickti vyuébu v zmysle platnych uéebnych osnov daného
Studijného odboru pod vedenim zamestnancov ZZ,

ZZ sa zaviizuje:

a) umoznit’ $tudentovi SZU v Bratislave vstup na pracovisko vyucbového zariadenia, na
ktorom bude realizovana prakticka vyucba,

b)  zabezpegit vyhovujlice priestory na prezliekanie a vyhovujice hygienické zariadenia,

¢) poudit Studenta o vieobecnych zisadich bezpednosti a ochrany zdravia pri praci
a protipoziarnych opatreniach v suvislosti s vykonom praktickej vyucby,

d) poucit tudenta so spractivanim osobnych udajov, zdkon ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych
Gdajov a o vol'nom pohybe takychto tidajov,

¢) oboznamit' §tudenta s organizanym, pracovnym, prevadzkovym poriadkom ZZ
a pravidlami povinne; hygieny,

f) zabezpecit pozadovany spdsob odborného vedenia Studenta pocas praktickej vyucby,

g) poverit zamestnanca s prislusnou odbornou spésobilostou orgmovaHMQ_‘E’%QFOm
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nad praktickou vyucbou $tudenta.

SZU v Bratislave sa zaviizuje:

a) pripravit prakticki vyu¢bu po obsahove; stranke, vratane - vypracovania
harmonogramu praktickej vyucby,

b) poucit’ Studenta o povinnosti dodrZiavat' organizaény, pracovny, resp. prevadzkovy
poriadok a pravidla povinnej hygieny,

¢) poutit’ Studenta o vSeobecnych zdsadach bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci
a protipoziarnych opatreniach v savislosti s vykonom praktickej vyucby,

d) oboznimit’ Studenta o povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto&nostiach, o ktorych
sa dozvedel v stivislosti s vikonom praktickej vyucby v ZZ.

Cldnok VI
Zodpovednost’ za §kodu

Za skodu na zdravi a majetku $tudenta pocas praktickej vyudby, ktora vznikne pri plneni
predmetu zmluvy, nesie zodpovednost' ZZ.

Za Skodu, ktord vznikne ZZ zavinenym konanim $tudenta na vyubovom pracovisku
zodpoveda priamo Student.

Clanok VII
Zaveretné ustanovenia

. Dohoda nadobtida platnost’ dfiom jej podpisania oboma ti¢astnikmi dohody.

2. Dohoda sa uzatvara na dobu ur&itlh od .eeeeeeeeeeeveevesevnenns 1:7.2021........ do 31.8.2022.

(I8

- Zmeny dohodnutych podmienok budi realizované dohodami vo forme pisomnych

a Cislovanych dodatkov, ktoré podliehaja schvalovaciemu rezimu podla bodov vyssie
uvedenych.

4. Dohoda sa vyhotovuie +“~och rovnopisoch, z ktorych kazdé =mluvns strana obdr¥i jedno
_Vyhotes=—"
arian.Tholt
ditef
HNSsP Trstens \
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V Bratislave dia: ...... 25 ......... 7 ......................
Potvrdzujem prevzatie: ...
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V Bratislave dna: ........ jC[ @M



