1591004 pats

Zmiluva o spolupraci pri vykonani odbornej zdravotnickej praxe
uzatvorena podrla § 51 Obfianskeho zakonnika

L
Zmluvné strany

Zdravotnicke zariadenie: Univerzitna nemocnica Bratislava

sidlo: Patitkova 4, 821 01 Bratislava
zastipens: ing. Roland Schaller, riadite!

1Co: 31813861

DIC: 2021700549

I€ DPH : SK 2021700549

Bankové spojenie: Statna pokladnica

&. Gétu: SK58 8180 G000 0070 0027 9808

{dalef len ,zdravotnicke zariadenia®)

Organizacia: Hornooravska nemocnica s poliklinikou Trstena
sldio: Mieru 549/16, 028 01 Trstena

zastlipena: MUDr. Marian Tholt - riaditel

1I20: 00634891

DIC 2020573445

IC DPH: -
Bankové spojenie: Stétna pokiadnica

&. O&tu: SK13 8180 0000 0070 0048 1117

{ dalej len , vysielajica organizacia®)

tGéastnik:

Meno, priezvisko, titul: MUDr. Zuzana Dévidova
datum narodenia: - o
trvaly pobyt:
pracovisko: kou Trstena
zaradeny/a v odbore:

{dalej len ,adastnik®)

II.
Predmet zmiuvy

1. Predmetom zmluvy je zavazok zdravotnickeho zariadenia zabezpedit podmienky pre vykonanie odbormej
zdravotnicke] praxe OCastnika v stlade s nariadenim viady SR €. 286/2010 Z. z. 0 odbomej spdsobilosti na vykon
zdravotnickeno povolania, spasobe dalieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, ststave Specializainych odborov
a sUstave certifikovanych pracovnych &innosti v zneni neskor§ich predpisov.

r

2. Odborna zdravotnicka prax bude vykonavana v UNB, v Nemocnici RuZinov, na kllmkefoddelenl
Klinika hrudnikovej chirurgie SZU a UNB { dalej len pracovisko®). ‘

3. Podmienkou realizovania odbomej zdravotnickej praxe na danom pracowsku je siihlas vediceho zamestnanca
Kiiniky/oddelenia ( prednosta, primar).

4. Odborna zdravotnicka prax bude vykonavané pod dohfadom &kolitefa - zamestnancalz.dravotnickeho zariadenia:
doc. MUDr, Ing. Miroslav Janik, PhD. prednosta kliniky

5. Odbomna zdravotnicka prax bude realizovana v lermine: od 20.09.2021 do 15.10.2021.



.
Povinnosti zdravotnickeho zariadenia

Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje:

a) umoZnit vo svojich priestoroch vykonévanie odbornej zdravotnickej praxe pre (&astnika,

b) poverit organizovanim odbomej zdravotnickej praxe svojho zamestnanca — $kolitela, ktory zabezpedi
oboznamenie prislusnych zamestnancov zdravotnickeho zariadenia o odbornej praxi iéastnika,

c) preukazatefnym spdsobom oboznamit (&astnika s predpismi o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci,

s OrganizaZnym, Pracovnym a Prevadzkovym poriadkom a prisludnymi pravnymi predpismi v rozsahu vykonu
odbornej praxe,

d) oboznamit utastnika s problematikou pracoviska, na ktorom sa vykona odborna zdravotnicka prax,

e) prostrednictvom Skolitela ukladat G¢astnikovi pocas odbornej zdravotnickej praxe pracovné Ulohy, organizovat,
riadit a kontrolovat jeho pracu, davat mu na tento ugel pokyny sivisiace s vykonom odbomnej zdravotnickej praxe,
utvérat priaznivé pracovné podmienky a zaistovat bezpe&nost a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnym
zamestnancom,

f) umoznit G&astnikovi vyuivat prezliekarne a hygienické zariadenia,

g) umoZnit ugastnikovi podas odbornej zdravotnickej praxe stravovat sa v zamestnaneckej jedalni zdravotnickeho
zariadenia za pIn( cenu stravnej jednotky, ktord si uéastnik uhradi z viastnych prostriedkov,

h) po skondeni odbomej zdravotnickej praxe vyhodnotit prostrednictvom Zkolitefa odborni zdravotnicku prax
zamestnanca a ¢ jej absolvovani vydat (&astnikovi potvrdenie do 3pecializaéného indexu zamestnanca.

[\

Povinnosti vysielajicej organizicie a G¢astnika

1. Vysielajuca organizacia sa zavézuje:

a) poverit vedenim a zodpovednostou za vykon odbomej zdravotnicke] praxe zamestnanca, ktory bude
spolupracovat so Skolitefom, resp. prislulnym vedicim zamestnancom zdravotnickeho zariadenia v otazkach
odbornej praxe,

b) pripravit odbornd prax po obsahovej a formalnej stranke,

c) pred zaiatkom odbornej zdravotnickej praxe oboznamit uastnika s povinnostou riadit sa pri vykone odbornej
zdravotnickej praxe pokynmi 3kolitefa, ktorému bude pine zodpovedat za dodrZiavanie odbornej stranky a ¢asového
harmonogramu odbornej praxe,

d) poutit Ugastnika o povinnosti dodrziavat bezpe&nost a echranu zdravia pri praci a protipoZiame predpisy,

@) zabezpetit, aby utastnik dodrZiaval vnitorné predpisy zdravothickeho zariadenia a zachovéval povinni
mitanlivost o skuto&nostiach, o ktorych sa dozvedel v sivislosti s vykondvanim odbornej praxe
v zmysle zakona &. 576/2004 Z, z o zdravotnej starostlivosti, o sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmenu a doplneni niektorych zakonov v znenl neskordich predpisov,

f) zabezpetit na vlastné naklady pre Gtastnika pracovné oblecenie a identifikaciu (menovky) podfa pokynov
zdravotnickeho zariadenia,

g) poskytovat O¢astnikovi odbomej zdravotnickej praxe mzdu, nahradu mzdy, cestovné nahrady, atd, Pracovny pomer
Udastnikovi odbornej zdravotnickej praxe k vy3|elajucej organizacii sa poas vykonu odbornej zdravotnickej praxe
nemeni . Ugast na odbornej zdravotnickej praxi nie je do&asnym pridelenim v zmysle § 58 a nasl. Zakonnika prace.

2. Pri vykone odbornej zdravotnickej praxe je ucastnik povinny:

a) redpektovat pokyny zamestnancov zdravotnickeho zariadenia,

b) dodrZiavat a zachovavat miganlivost o skutonostiach, o ktorych sa dozvie v suwslostl s vykonom praxe v zdravot-
nickom zariadeni, a to aj po skongeni praxe pod hrozbou trestnopravnej zodpovednosti ake aj néhrady Skody tym
spdsobenej,

c) dodrZiavat interné normy zdravotnickeho zariadenia a pravidla bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci
a protipoZiarne predpisy,

d) podinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota a zdravia pacientov a zamestnancov zdravotnickeho zariadenia,

k podkodeniu alebo zni¢eniu majetku a k bezdévodnému obohateniu,

e) dodrZiavat eticky kddex zdravotnickeho pracovnika,

f) dodrZiavat hygienicky rezim a dpravu vratane oble€enia podfa platnych predpisov pre zdravotnicke zariadenia ako
aj byt ozna&eny s identifikaénou kartou pogas praxe,

g) pohybovat sa v priestoroch zdravotnickeho zariadenia len v ramci dohodnutého Géelu a &asu s vedicim pracoviska
a nim urtenych zamestnancov, kde sa zavizuje tento U&el a &as riadne dodrZiavat a kaZdi svoju nepritomnost
nahlasit s uvedenim dbvodu urenému zamestnancovi.



3. Zmluvné strany sa Zavazuji postupovat v zmysle platnych pravnych predpisov na ochranu osobnych Udajov, najma
z Nariadenia EP a Rady EU &, 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spracivani osobnych ddajov a o volnom pohybe
takychto adajov a z niektorych ustanoveni zakona & 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych ldajov a 0 zmene a dopineni
niektorych zakonov (dalej len .Predpisy na ochranu QU¥).

V.
Zodpovednost za Skodu

1. Této zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky Skody /ujmy/, ktord im, resp. G&astnikovi vznikne
v sivislosti s odbemou zdravotnickou praxou, najma:

a) na majetku zmluvnych stran,

b} na veciach odlozenych,

¢) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d) na zdravi pacientov v sGvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

2. Zodpovednost zmiuvnych stran vznika najmé;

a) voti sebe navzajom podra prisludnych ustanoveni Ob&ianskeho zakonnika,
b) voti viastnym zamestnancom podla Zakonnika prace,

c) voti $kade spdsobenej pacientom na zdravi pri vykone adbornej praxe.

3. Za $kodu sposobent na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedna druha zmluvng strana podrla ustanovenia § 420

a nasl. Ob&ianskeho zékonnika, a to aj v pripade, ak §kodu spasobili konkrétne fyzické osoby v pracovnopravnom
vztahu k zmluvnej strane, ktora za $kodu zodpoveda. -

4. Za 8kodu sposoben( svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany podra Zakonnika prace. V pripade, Ze tato
$koda bola spésobena zavinenim druhej zmluvnej strany, m4 dotknuta zmiuvnd strana vodi nej pravo na nahradu
Skody.

5. Za 8kodu spésobenu U&astnikovi na veciach odlozenych zodpoveda vysielajica organizacia. V pripade, Ze tato
$koda bola spésobena zavinenim zdravotnickeho zariadenia, ma vysielajlica organizécia vo&i nemu pravoe na néhradu
Skody.

6. Za $kodu na zdravi pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie., V pripade, Ze $koda na zdravi pacienta bola
spdsobena v ramci odbornej zdravotnickej praxe, ma zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu §kody vodi vysielajlcej
organizacii v rozsahu, v ktorom za vzniknuti $kodu zodpoveds vysielajica organizacia, resp. jej zamestnanec -
udastnik,

V.
Odmena, platobné podmienky

1. Zmluvné strany sa dohodii, Ze v zmysie § 3 ods. 1 zakona &.18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov
vysielajuca organizacia uhradi zdravotnickemu zariadeniu U&astnicky poplatok v zavislosti od dizky trvania odbornej
zdravotnickej praxe: .

za 1 mesiac tj. spolu 141,18 €,

2. Vysielajuca organizécia sa zavézuje uhradit’ OCastnicky poplatok uvedeny v ods. 1 tohto &anku pred nastupom
Ucastnika na vykon odbornej zdravotnicke]j praxe na d&et uvedeny v zahlavi tejto dohody alebo priamo do pokladne
zdravotnickeho zariadenia a zaslat doklad o zaplateni G€astnickeho poplatku zdravotnickemu zariadeniu.

3. Ugastnik odbornej zdravotnickej praxe je povinny najneskér v deil nastupu poskytn(t referatu vzdelavania prisludnej
nemaocnice UNB doklad o zaplateni G&astnickeho poplatku, pokial ho do tej doby neposlala vysielajlca organizacia.

VIl.
Zavere&né ustanovenia

i

1. Tato zmluva nadobuda platnost a t&innost dilom podpisu zmluvnych stran. Zmluva kondi poslednym ditom vykonu
odbornej zdravotnickej praxe iéastnika podfa &l ll. ods. 5 tejto zmluvy.

2. Ukongenie zmluvy mé2e nastat pred uplynutim doby urgitej vedenej v ods. 1 tohto &lanky, a to:

a) dohodou zmluvnych stran
b) odstipenim od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade porugenia povinnosti uvedenych v tejto zmluve. Diiom
dorugenia oznamenia o odstipeni zmluva straca platnost,



3. Zmluva méZe byt doplnena alebo zmenena len po vzajomnej dohode zmluvnych stran vo forme pisomnych dodatkov.

4. Za doruCenu pisomnost sa povazuje podra tejto zmluvy aj pisomnost, ktora bola zaslana doporuéene postou na
adresu zmiuvnej strany uvedenej v tejto zmluve v &l. |, a to aj ked sa vrati poitou ako nedorugitelna alebo neprevzata
v odbernej lehote a to tretim dfiom od vratenia odosielajlicej zmluvnej strane.

5. Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, po jednom pre kazdu zmluvna stranu.

6. Zmluvneé strany vyhlasuju, Ze tto zmluvu uzavreli slobodne a vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok, precitali ju, porozumeli jej a nemaju proti jej forme a obsahu Ziadne namietky, &o potvrdzuji svojimi
podpismi.

V Bratislave dia: 17.08.2021

Univerzitna nemocnica Bratislave————— Hornooravska nemocnica s poliklinikou Trstena

UMIVER

Ing. Roland Schaller MUDr. Marian Tholt
riaditel UNB riaditel

M fova



